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一、高雄市政府為統一規範本府各級機關學校（以下簡稱各機關）因公出國案件，特依「高雄市政府各級機關學校公教人員因公出國案件處理要點」第五點規定訂定本原則。

二、本原則適用對象，以各機關公教人員為限。

三、本原則之審核事項如下：

（一）各機關年度因公派員出國進修、研究、實（研）習、考察、會議或訪問，應以本府市政建設發展所必要且期程在三個月以內者；如所需費用由公庫負擔時，並應依業務需要，詳擬計畫列入概算循預算程序報核。

（二）因公出國計畫有下列情形之一時，得優先核列：

1.已列入該機關年度施政計畫，須優先實施者。

2.屬繼續性之重要經建投資計畫或重要方案措施，業奉核定有案者。

3.中央政府交辦事項，須優先實施者。

4.屬前年度計畫未完成部分，經評估應積極續辦者。

5.基於政策性之急迫需要，須優先辦理者。

6、配合市議會各小組出國考察者。

（三）因公出國計畫有下列情形之一時，不予核列：

1.跨年度辦理之計畫已於上年度辦理完畢者。

2.非該機關之法定職掌，且無辦理之依據者。

3.與當前政府政策不符者。

4.國內之機關、學校或學術機構已有同性質或相關之設備環境足供使用或觀摩者。

5.經費過於龐大，非財政所能負擔，且無迫切之需要者。

6.涉及全國一致性之業務，應由中央統籌辦理者。

（四）未列年度因公出國計畫而欲動支相關經費之出國案件，除因臨時應邀參加國際性重要活動及會議、處理緊急性事件或配合中央特定專案計畫外，免議。

（五）各機關同性質之出國項目應合併辦理。上年度已列計畫派員出國之同項目或同性質之類似計畫，應間隔一年始得再行提出。但因業務性質特殊需每年提出者，不在此限。

（六）行政院統一辦理之一年期進修、三至六個月專題研究或薦任第九職等以上主管人員出國考察等項目，各機關不得另訂計畫，自行選派。

（七）各機關年度因公出國計畫經審查小組完成初審後，應提報本府年度計畫及預算審核委員會議審議。

未依前項第一款規定辦理者，出國經費不予核銷，預算完成法定程序後，各機關於執行時，如涉及計畫內地點、人數、天數之變更，在不增加經費之原則下，經簽會本府主計處、人事處及研究發展考核委員會審核，並簽奉核准後實施。

第一項因公出國計畫應載明下列事項：

(一)項目名稱。

(二)項目與機關業務實際需要之情形。

(三)項目內容概述。

(四)擬前往國家、地區、機關、學校或團體名稱。

(五)預計出國期間。

(六)預估所需出國經費。

(七)預估成果。

(八)擬選派出國人數。

四、各機關因公出國計畫所安排之國家或地區，除有特殊原因及必要者外，以三個國家或地區為原則，其出國天數規定如下：

（一）考察、會議、訪問：

1.單一國家或地區者，其出國天數以七天為原則。

2.二個國家或地區者，其出國天數以十二天為原則。

3.三個國家或地區以上者，其出國天數以二十天為原則。

（二）進修、研究、實（研）習：最高以三個月為限。

經核定之計畫，其出國天數應包括全部國內、外期程，不另加計往返路程天數。

五、奉派出席國際會議，除會議另有規定或有必要者外，以派遣一人為原則，並須具備英語或前往國家之語文能力。

六、各機關因公組團出國案件，於簽報時應檢附全團名單，其成員應力求精簡，含領隊及隨團翻譯以七人為原則，領隊或團員並應具備英語或前往國家之語文能力。

七、因公出國人員之選派以業務有直接關係者為限。自申請出國之日前二年內，因公出國次數達三次以上者，除因特殊需要，並經專案核准者外，不予許可。

八、各機關於契約書內所擬之因公出國案件，應於年度前提列計畫送審查小組審查；未及於年度前提列計畫送審者，應於該契約書核定前簽會本府人事處、財政局、主計處及研究發展考核委員會報核。

未依前項程序辦理者，免議。

九、教育行政機關人員擬併同教師出國之因公出國案件，每團以選派一人參加為原則。

十、各機關申請因公出國案件，不得採變相分批出國方式辦理。

十一、各機關申請因公出國案件，應會知各該機關政風及研考單位。

十二、各機關經奉核定動支本府相關經費之出國案件，不得委由未立案之旅遊業者承攬。

十三、本原則未規定之事項，依行政院頒「行政院及所屬各級機關因公派員出國案件編審要點」、「選送公務人員出國專題研究實施計畫」及府頒「高雄市政府各級機關學校公教人員因公出國案件處理要點」等有關規定辦理。

