
高雄市立空中大學教育發展基金進用工作人員報酬支給基準表 

113 年 1 月 31 日 112 學年度第 1 學期第 1 次校務會議通過 

薪點 月支數額（元） 學 歷 起 薪 

４００點 54,000    

 

 

 
 

280 點 

至 
400 點 

計 13 級 

３９０點 52,650 

３８０點 51,300 

３７０點 49,950 

３６０點 48,600 

３５０點 47,250 

３４０點 45,900  

 

 

 

230 點 
至 

340 點 

計 12 級 

３３０點 44,550 

３２０點 43,200 

３１０點 41,850 

３００點 40,500  

 

 
205 點 
至 

300 點 

計 11 級 

２９０點 39,150 

２８０點 37,800 37,800 

２７０點 36,450  

 

 

 
 

具碩士

學位 

２６０點 35,100 

２５０點 33,750 

２４０點 32,400 

２３０點 31,050 31,050 

２２０點 29,700  

 
具大學

學位 

２１０點 28,350 

２０５點 27,675 27,675 
 

自 113 年 2 月 1 日起每薪點 

以 135 元計算 

 

具專科以下

學歷 

說明： 

一、薪點折合率得視本校教育發展基金自籌經費狀況及軍公教人員調薪幅度，簽核

後予以調整。 

二、教育發展基金進用工作人員所具最高學歷及所敘薪級範圍如下： 

(一)具專科以下學歷者，自 205 點起薪，考列甲等，晉薪點一級，最高至 300 點。 

(二)具大學學歷者，自 230 點起薪，考列甲等，晉薪點一級，最高至 340 點。 

(三)具碩士以上學歷者，自 280 點起薪，考列甲等，晉薪點一級，最高至 400 點。

三、具專科以下學歷月支數額如低於基本工資，以不低於基本工資之月支數額調 

 整為其起敘薪點，敘薪範圍依原有級數上調，其他學歷起敘薪點及敘薪範圍 

         並配合專科以下學歷調整級距上調。 
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