高雄市立空中大學114年第10次行政會議紀錄
時間：114年10月28日（星期二）下午1時30分

地點：行政大樓二樓會議室

主席：陳校長月端                           紀錄：鐘正郎
出席:高教務長義展(教務處、大傳系)、陸處長敏清(秘書處、輔導處)、郭處長英勝(媒體處、電算中心，上課)、李處長友煌、薛館長昭義(圖書館、工商系)、楊主任鈞賀、何主任妤蓁、黃主任國瑞、許主任介星(科管系、健管系)、柯主任嘉惠、李主任碩(上課)、李組長福隆(上課)、黃組長鈺婷(上課)、蔡主任秀佩、葉主任展昌、胡組長明月、鐘組長正郎、何組長清林。

1、 主席致詞：下週即要進行議會教育部門質詢，本日市政會議特別提醒，針對議員關心議題，一定要即時回覆。即使無法達成仍要委婉答覆說明立場，不可置之不理。要求合理部分，需感謝指點予以精進，不合理之要求，仍要委婉回覆說明本校相關制度規定。其次，大家都很努力繼續保持。大家永遠都是團隊有其榮譽感。遇議員關心議題，不知如何回覆，可找相關業管單位一起討論集思廣益。質詢及監督都是議員的工作，是在行使職權，議員關心議題請務必即時回覆。
貳、確認上次11409次行政會議紀錄。 
    准予備查
参、主席指示事項執行管制工作報告事項：

1、 114年10月提升招生績效報告表(教務處註冊組)。
主席裁示：招生並未朝公益化，原住民從減免50%至目前免學分費，原住民才280多人，本校招生不至於朝公益化。此為大學的社會責任，該做還是要做。至少在主管單位及大學立場，要有誠意將現行不足之處提出精進方案。精進方案不是爲了賺錢，而是把教學再精進，並不增加我們的負擔及生計，大學還是有其社會責任。本案繼續列管。
2、 高雄市立空中大學「客家學分學程」管制表(學習指導中心、文化藝術系)、「軍職人員校外班相關業務」管制表(學習指導中心)。
主席裁示：針對鳳山開班事宜，一定要統合整個團隊。上課地點一定要在捷運站附近，對學員上課才方便。如小學不願意，要了解原因，然後針對原因克服，其次再尋求教育局協助。本案繼續列管。
肆、工作報告事項：
1、 一級行政單位10月份工作重點報告。
決議：
(一) 增加曝光度的確非常有必要，所以請研發處加強爾後相關的新聞媒體報導。目前空大會和國空大畫上等號，所以新聞媒體曝光度還要再繼續，還好平常有做新聞媒體運作，學校也有許多亮點，都有助益學校行銷。教育廣播電臺部分，建議安排新任的系主任其次新任行政主管，之後再其他的主任及主管排第2順位。讓新的系主任可針對系有新的治理、方向及想法，透過電臺說明以達成招生效果。
(二) 科管系葉淑芬校友，今年榮獲經濟部磐石獎，可推薦傑出校友。其次，也請返校演講及會館住宿餐敘。
(三) 針對城市學的部分，建議如有要升等的老師，藉此次城市學研討會有投稿件的壓力寫篇論文。可以作為升等的素材，也可以發表文章，建議要升等的老師儘量投稿。當然沒有要升等的老師還是繼續投稿，沒有升等壓力的人，藉此機整理研究心得，也有成就感。
(四) 圖書館活動海報電子檔，請各系轉貼至各系的群組宣傳效果較好。
(五)有關驗收付款問題，請教務長及秘書處處長要特別注意，因爲有時候同仁沒有注意到細節，但是採購法的規定在73條之一，一定是驗收合格之後才會付款，此點一定要提醒所有承辦人注意，不止這兩單位，請各行政或學術主管皆須注意。其餘准予備查。
2、 一級學術單位10月份工作重點報告。
決議：
(1) 大傳系教育廣播電台招生部分，請和宗老師再上節目宣傳。走向大傳系的專業，降低政治性，慢慢走向專業性，走社會上需要的專業且實用的課程。老師可以少一些政治干預，讓老師能夠安心、放心的專業教學，學系的發展也會越來越正常。
(2) 此次仲裁週活動為期一個月，全國北中南東部皆有活動。在11月15日感謝法律系行政協助配合，請研發處媒體公關組協助提高曝光度，而且一定要寫「高雄市立空中大學」不要用簡稱。當天除了中午演講，下午還有世界咖啡杯圓桌會議。網絡教學有其效益及成本較低，本次仲裁法非國考科目，竟有247人選修，校長任期結束後，希望此活動能持續辦理，對本校正面曝光助益很大。在本課程有5位桌長，當天總共有7位律師，皆是基於社會責任付出。本次南部活動，律師公會前後任理事長皆會出席，這是對高空大很正向的曝光，所以同學很期待，也請同仁參加演講及圓桌論壇。本校學生最大的特色是自主學習，一半是終身學習，另外一半是第二專長，部分已具備碩博士學位。也期待各學系辦理專題演講，找具影響力人士擔任講者，以增加提高本校曝光度。大家一起努力，就會有團隊榮譽感。後續也請研發長，多指導協助各系撰寫新聞稿。
(三)特別感謝何主任對於德行專班需求的配合，包括對教師性別及課程的需求。謝謝何主任，站在社會責任及學校招生的立場，還有對方的需求完全配合。本班的經營，也會吸引其他對外文有興趣的學生。其次，這些學生單純，不會給系主任帶來很多行政方面的困擾。請安排雙方的互訪，麻煩何主任安排合適之素食館。當然也感謝教務長及學指中心楊主任的協助，真的需要協調部分就找校長，一起提升學校的整體效益。其餘准予備查。 

伍、提案討論事項：
第1案–教務處課務組：114-2學期行事曆乙案，請討論。
決議：公告不開課課程改為一階段，114-2學期新生始業式改為線上方式辦理，教師研習營另擇日辦理，餘照案通過。
第2案–人事室：擬修正「高雄市立空中大學組織規程第33條」，提請審議。
決議：照案通過。
陸、臨時動議：
人事室：性別平等創新獎/故事獎以抽籤方式擇一單位提報，單位抽籤結果：115年：電算中心+教學媒體處，117年：教務處+圖書館，119年：學指中心+研發處，121年：秘書處。
柒、散會時間：下午3時10分。
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