
高雄市政府運動發展局114年度「科技高雄、增能轉型」學習列車 

「科技的性別化創新（含兩權公約）」工作坊實施計畫 

 

一、 依據：高雄市政府公務人力發展中心本(114)年度「科技高雄、增

能轉型」學習列車實施計畫辦理。 

二、 目的：促進多元性別在環境能源與科技領域進入與發展，縮減性別落

差，確保參與決策機會；推動性別化創新，強化科學研究、

科技產品研發、氣候變遷調適與減緩措施、都市空間與交通

規劃設計等納入性別觀點。 

三、 主辦機關：高雄市政府公務人力發展中心。 

四、 承辦機關：高雄市政府運動發展局。 

五、 協辦機關：高雄市楠梓區公所。 

六、 活動日期：本年9 月4 日(星期四)下午2時至4時。 

七、 活動地點：本局高雄國家體育場第一會議室(本市左營區世運大道 

              100號B1)。 

八、 活動程序表： 

時 間 內 容 備 

註 

13：45-13：55 報到及課前能力評估測驗  

13：55-14：00 本局長官致詞  

14：00-15：50 科技的性別化創新（含兩權公約）  

15:50~16:00 課後能力評估測驗及填寫學習回饋問卷  

16：00 賦歸  



九、 參加對象及人數：本府各機關學校教職員工，計60人(包含協辦機關 

     楠梓區公所指派25人)。 

十、 參加人員得依「行政院及所屬機關學校推動公務人員終身學習實

施要點」規定，登錄公務人員終身學習時數2小時。 

十一、 交通費、講師鐘點費由本府公務人力發展中心本年度「教育訓

練研習-業務費」項下支應。 

十二、 本計畫如有未盡事宜，得隨時修正之。 


